
Bestyrelsesmøde Aalborg Friskole  

 

Tidspunkt: Onsdag d.6.juni 2007 kl.19.00 – 22.00 
Deltagere: Nicolai, Heidi, Niels, Brian, Lone, Astrid og Kirsten (referent) 
Afbud: Rasmus, Charlotte R, Birgitte og Torben 
 
Referat: 

 

1: Godkendelse af dagsorden 

• OK 
 
2: Godkendelse af referat fra 2.maj 2007 

• Referat godkendt og underskrevet 
 
4: Status på Bifrost, rød, gul og grøn team ved Heidi 
Bifrost: 

• Har fokus på cykelkørekort, så alle er klar til kommende rød lejr, samt på dagligdags 
projekter. Der er indført ny madordning, som medfører en ændring i dagens rytme for 
børnene. Det har givet anledning til konflikter. Det arbejdes der med, samtidig med at 
projektet evalueres om 14 dage. Ideen med madordningen får stor ros af bestyrelsen. 

Grøn: 

• Har ”læseferie” – det vil på friskolen sige at klasserne tilbydes 2 vs. 1 læsedag sammen med 
klasselæreren. 7.+ 8. kl. har pga. prøver i afgangsklasserne erstatningsskema. 

 
Gul: 

• Er færdige med religionsemnet, hvilket var en stor succes og en af eleverne udtalte at 
lærerne gerne måtte give sig selv et klap på skulderen for dette emne. 

• Kollagerne fra emnet hænger ved rygerummet. 
Rød:  

• Har igen normalt skema efter en forrygende musical. Rød går nu i gang med forberedelserne 
til rød lejr 

 
5: Status på 
Ansættelsesudvalg:  

• De 3 ledige stillinger har været slået op – dette har desværre kun givet 11 ansøgere. Derfor 
genopslås stillingerne på Folkeskolernes Fagforening. Planlægningen af næste år påvirkes af 
at det er nødvendigt med genopslag. 

• Der er fundet 4 kvalificerede ansøgere som er indkaldt til samtale torsdag d.7.6. Med til 
samtalerne er Winnie, Inga, Søren, Nicolai, Heidi, Torben og Kirsten 

X liste:  

• arbejdet med de nye krydslister forventes færdige, så de kan udleveres til forældrene 
sammen med næste års skemaer mm.  

Pr. udvalg: 

• Intet nyt – flere medlemmer kunne være ønskeligt 
Hjemmeside: 

• Der har været afholdt 1 møde siden sidste bestyrelsesmøde. Der arbejdes med en kort og 
langtidsplanlægning. 



• Korttidsplanlægningen omfatter at layoutet moderniseres, præsentationen af skolen 
præciseres, forskellige features ønskes – f.eks. mulighed for tilmelding til nyhedsbrev via 
hjemmesiden, opslagstavlefunktion som skal omhandle at ugebrevet, planer mm ligges ud 
på hjemmesiden og sluttelig arbejdes der med at øge brugervenligheden 

Bifrost: 

• Der arbejdes på en folder med hvordan ferier fremover afholdes – den forventes færdig s 
den kan udleveres til forældrene sammen med skemaer, x lister mm. 

 
6: Nyt fra økonomiudvalget 

• Udgifter ift ombygning i grøn og gul: 
1. Lærerværelse, køkken og opvaskemaskine samt flytning: 15.000,. kr. 
2. Kontorer: skille væg og glasvæg 
3. ”Gamle” lærerværelse: nye lamper samt radiator:10.000-15.000,- kr. 

• Brandmeldertavlen skal flyttes ned til personale: 20.000.- kr. 

• Dobbeltlærerfunktion i grøn koster en lærerløn 
Omlægningslån er gennemført. 
Ønske fra økonomiudvalget: vil formanden lave faste punkter til økonomiudvalgsmøderne 
fremover? 
 
7: Forslag om fritidstilbud til elever i gul gruppe 

• Brev fra Dorte Hannibal læses og diskuteres. Desuden har 3.kl.henvendt sig med 
forespørgsel om en form for DUS 2. De er pt. 9 børn fra 3 kl. der ønsker en 
pasningsordning.  

• Heidi har for flere måneder siden regnet på et tilbud til gul gruppe, som viste at et tilbud 
hver dag vil koste ca. 550 kr. samt kræve 28 elever til en person ansat. Et 3 dages tilbud vil 
koste samme beløb samt kræve 19 børn tilmeldt til 1 person ansat 

• Følgende arbejdes der videre med: projektperiode på 3 mdr. hvor der ansættes en person og 
gul gruppes elever har mulighed for ”pasning” i 3 dage. Projektet evalueres efter 3 mdr. 
Skolens ledelse udsender en bindende tilmelding til gul gruppe med krav om indbetaling af 
et 3 måneders depositum. Projektet er selvfølgelig afhængigt af at der ansættes en personale  
- stillingen bliver en 38% stilling, hvilket måske begrænser ansøgerfeltet. 

• Værdigrundlag, pædagogiske tiltag og indholdsdelen arbejdes der videre med, bl.a. med 
hjælp fra Astrid og Dorte Hannibal – ovennævnte vil selvfølgelig hænge sammen med 
økonomien. 

 
8:Byggeplaner 

• Se under punkt 5 
 
9:datoer for bestyrelsesmøder efter sommerferien, generalforsamling samt sommermøde weekend 

• Få datoer ændres – der er reduceret i mødeantal og der er enighed om at afprøve om antallet 
af møder nu er passende. Ny liste udsendes 

• Der er et bredt ønske om at bestyrelsesmedlemmerne kommer med afbud i så god tid som 
muligt samt at den enkelte selv er ansvarlig for at få læst referat, også fra de møder man ikke 
har deltaget i, så der ikke bruges tid på punkter på dagsordenen mere end en gang 

• Sommermødet afholdes måske i sommerhus i Rødhus 
 
10:Nyt fra udvalg 



• Venneforening: intet nyt og dette udvalg fungerer ikke – udvalget er udgået i næste års X 
lister  

• Karneval: intet nyt 

• Fundraising: der er kommet mange skrabelod retur, men der håbes på et overskud. Obs. til 
lignende aktivitet – grøn gruppes elever har ikke et ønske om at sælge skrabelodder 

 
11:eventuelt 
Nicolai informerer om MoveAthon, som er fysiske aktiviteter som skolens elever skal lave og 
sponsorer betaler for hver udført aktivitet. Pengene skal gå til fornyelse af legepladsen. MoveAthon 
afholdes i starten af det nye skoleår 
 
Torben og Niels har afholdt LUS samtaler med Heidi og Nicolai – der er desuden planlagt nye 
samtaler efter sommerferien 
 
Ref/kf 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 


